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Vorwort

Gemeinsam aus vollem Herzen lachen, Tranen der Trau-
er vergief3en, enge Zuneigung spuren, Angst und Wut
erleben — alle Gefuhle sind ein bedeutender Bestandteil
des Alltags und des Erwachsenwerdens. Emotionen
bewegen, enge Beziehungen entstehen und geben
gleichzeitig Halt. Kinder im Kita- und Grundschulalter
entwickeln bereits tiefe Freundschaften — ob in Krippe,
Kindergarten, Hort oder im (kooperativen) Ganztag.
Freund*innen sind ein wichtiger Bestandteil im Leben
von Kindern. Je nach Lebenssituation oder BedUrfnisla-
ge haben sie ein offenes Ohr flreinander, sie lenken von
Sorgen ab und vertiefen sich in Spiele und Gesprache.

Sinnbildlich daftir stehen dieses Jahr unsere Schulkinder
auf dem Titelbild. Der beschlossene Rechtsanspruch
auf ganztéagige Bildung, Betreuung und Erziehung von
Kindern im Grundschulalter erweitert die Landschaft
und die gesellschaftlichen Erwartungen an die Betreu-
ung von Kindern von 0 bis 10 Jahren. Auch fur Mitarbei-
tende braucht es Verbundenheit, Halt und Ruckenwind,
damit sie gute padagogische Arbeit leisten kdnnen. Sie
brauchen kollegiale Unterstltzung, gentigend zeitliche
und materielle Ressourcen, um den Kindern gerecht zu
werden und sich untereinander austauschen zu kénnen.
Sie verdienen Wertschatzung und Feedback fir ihre
anspruchsvolle Téatigkeit, und sie brauchen insbeson-
dere Zugang zu Fort- und Weiterbildung. Fortbildungen
stellen eine gute Bricke zwischen Anspruch und Wirk-
lichkeit dar.

Ein Schwerpunkt unseres Programms liegt dieses Jahr
im Schulkindbereich: Wie kénnen Hortgruppen geplant
und installiert werden? Welche Hortpadagogik gilt heute
als innovativ? Wie starken wir Kinder hin zu resilienten
Menschen? Und wie erreichen und kommunizieren wir
mit den Familien?

Unser Fortbildungsangebot bietet noch viel mehr fir
alle pddagogischen Mitarbeitenden, stellvertretende
Leitungen, Leitungen sowie fur Tragerverantwortliche
und Geschéftsfihrende. Es kann dazu beitragen, lhnen
Halt zu geben, indem Sie auf andere Menschen mit
ahnlichen Fragestellungen treffen, sich austauschen,
auf neue ldeen kommen, Hirden nehmen, Unterstit-
zung erfahren sowie einfach Spaf3 haben, lachen und
abschalten konnen. Fortbildung kann wesentlich dazu
beitragen, Arbeitsbelastungen nachhaltig zu meistern,
und dadurch gesundheitsférdernd wirken.

Sorgen Sie fUr sich, und suchen Sie sich Ihr Fortbil-
dungs- oder Coachingangebot, das Ihnen guttut und fir
lhre Fragestellungen und die der Einrichtung passend
und sinnvoll ist.

Wir freuen uns auf Ihre Anmeldungen —

sei es mit unserem abtrennbaren Anmelde-
formular auf S. 11 oder bequem online Uber
unsere Website.
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Dirk Rumpff
Vorstand Recht und Finanzen

Christiane MUnderlein
Vorstandin Bildung und Soziales
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Ansprechpartner*innen im Verband

Ansprechpartnerinnen im Fort- und Weiterbildungsbereich

Wir sind fUr Sie da.

Bei Fragen zum inhaltlichen Bereich:

Carolin Haberlein

Referentin fur Fort- und Weiterbildung
Tel. 0911 36779-25
carolin.haeberlein@evkita-bayern.de

Kerstin Engelmann

Referentin flr Fort- und Weiterbildung
Tel. 0911 36779-22
kerstin.engelmann@evkita-bayern.de

Malaika Rohm

Referentin fur Fort- und Weiterbildung
Tel. 0911 36779-24
malaika.rohm@evkita-bayern.de

Isabelle Lenk

Referentin fur Fort- und Weiterbildung
Tel. 0911 36779-23
isabelle.lenk@evkita-bayern.de

Susanne Menzke

Beratung Religitse Bildung

Tel. 0911 36779-10
susanne.menzke@evkita-bayern.de




Bei Fragen zu An- und Abmeldung,
Tagungshausern, Teilnahmegebuhren:

Petra Auer

Finanzwesen und Buchhaltung
Tel. 0911 36779-51

Fax 0911 36779-19
petra.auer@evkita-bayern.de

Marja Engel
Seminarverwaltung

Tel. 0911 36779-32

Fax 0911 36779-19
marja.engel@evkita-bayern.de

Sibylle Faber
Seminarverwaltung

Tel. 0911 36779-26

Fax 0911 36779-19
sibylle.faber@evkita-bayern.de

Marina Hummel
Inhousefortbildungen

Tel. 0911 36779-28

Fax 0911 36779-19
marina.hummel@evkita-bayern.de

Katja Pischl

Projekt- und Mitgliederverwaltung
Tel. 0911 36779-47

Fax 0911 36779-19
katja.pischl@evkita-bayern.de

Renata Stein
Seminarverwaltung

Tel. 0911 36779-42

Fax 0911 36779-19
renata.stein@evkita-bayern.de



Ansprechpartner*innen im Verband
Fachberaterinnen und Fachberater

Dekanate Kronach-Ludwigsstadt,
Kulmbach, Michelau, Riigheim,
Thurnau

Vor Ort beraten Sie in Fragen der
Fort- und Weiterbildung unsere

Fachberaterinnen und Fachberater: _
Ines Fischer
Mobil 0171 2244023

ines.fischer@evkita-bayern.de

Dekanate Dinkelsbiihl,
Donauwdrth, Feuchtwangen,
Nordlingen, Oettingen,
Rothenburg ob der Tauber

Dekanat Fiirth

Raphaela Fromme

(in Elternzeit bis Febr. 2024)

Tel. 0911 36779-58

Mobil 0151 11355987
raphaela.fromme@evkita-bayern.de

Carina Frank
Mobil 0151 17163939
carina.frank@evkita-bayern.de

Dekanate Altdorf, Hersbruck,
Sulzbach-Rosenberg, Weiden

Dekanat Niirnberg

Cornelia Maria Gotz

(bis 31.12.2023)

Tel. 0911 36779-55
cornelia.goetz@evkita-bayern.de

Edith Gmeiner

Tel. 0911 36779-54

Mobil 0151 11355991
edith.gmeiner@evkita-bayern.de

Dekanate Bad Windsheim, Castell,
Markt Einersheim, Neustadt/Aisch,
Uffenheim

Dekanate Hof, Miinchberg, Naila,
Selb, Wunsiedel

Ulrike Hentschel
Mobil 0151 11355997
ulrike.hentschel@evkita-bayern.de

Yvonne Hoffmann
Mobil 0151 11355998
yvonne.hoffmann@evkita-bayern.de

Dekanat Coburg Dekanate Aschaffenburg,

Bad Neustadt/Saale, Kitzingen,
Verena Koénig Lohr, Schweinfurt, Wiirzburg
Mobil 0151 11355988
verena.koenig@evkita-bayern.de Christiane Leclaire
Tel. 0931 78425-30

christiane.leclaire@evkita-bayern.de




Dekanate Cham, Freising,
Landshut, Neumarkt, Passau,
Regensburg

Sibylle Luprich
Mobil 0151 11355981
sibylle.luprich@evkita-bayern.de

Dekanate Niirnberg, Fiirth

Nicole Lustig

Tel. 0911 36799-58

Mobil 0151 11355987
nicole.lustig@evkita-bayern.de

Dekanate Ansbach,
Leutershausen, Schwabach

Veronika Lutz

Tel. 0911 36779-52

Mobil 0151 52171268
veronika.lutz@evkita-bayern.de

Dekanate Bayreuth, Bad Berneck,
Pegnitz

Lena Mayer
Mobil 0151 17633866
lena.mayer@evkita-bayern.de

Dekanate Ansbach,
Leutershausen, Schwabach

Nadine Ott

(in Elternzeit bis Mai 2024)
Tel. 0911 36779-52

Mobil 0151 11355990
nadine.ott@evkita-bayern.de

Dekanate Augsburg, Ingolstadt,
Kempten, Memmingen, Neu-Ulm

Sigrid Schmidts
Tel. 0821 45079-74
Mobil 0151 11355999

sigrid.schmidts@evkita-bayern.de

Dekanate Bad Toélz, Rosenheim,
Traunstein, Weilheim

Friederike Siebers
Mobil 0152 56189512
friederike.siebers@evkita-bayern.de

Dekanate Bamberg, Erlangen,
Forchheim, Griafenberg

Holger Warning

Tel. 0911 36779-56

Mobil 0151 11355984
holger.warning@evkita-bayern.de

Dekanate Gunzenhausen,
Heidenheim, Pappenheim,
Wassertriidingen, WeiBenburg,
Windsbach

Daniela Wehner
Mobil 0151 11355992
daniela.wehner@evkita-bayern.de

Dekanate Fiirstenfeldbruck,
Miinchen

Petra Zauner
Mobil 0151 11355985
petra.zauner@evkita-bayern.de



Teilnahmebedingungen

Hinweise und Teilnahmebedingungen des

Evangelischen KITA-Verbands Bayern (evKITA)

Zielgruppen

Unsere bayernweiten Fortbildungsangebote stehen
allen offen. Interessierte, die sich nicht in der jeweils
benannten Zielgruppe wiederfinden, kdnnen sich infor-
mieren, ob die Veranstaltung fur sie passend ist.

Anmeldung

Sie kdnnen sich online Uber unsere Homepage
www.evkita-bayern.de/anmeldung oder in schriftlicher
Form mit dem Anmeldeformular (siehe S. 11 des Fort-
und Weiterbildungskatalogs) anmelden.

Telefonische Anmeldungen kdnnen wir leider nicht
bertcksichtigen.

Bitte beachten Sie die Anmeldefrist der jeweiligen
Veranstaltung, die Sie im unteren Abschnitt der ausge-
schriebenen Fort- und Weiterbildung finden.

Mit Ihrer Anmeldung erkléren Sie sich mit den Teilnah-
me- und Zahlungsbedingungen einverstanden.

Die Anmeldungen werden nach der Reihenfolge des
Eingangs bearbeitet.

Bei einer Anmeldung Uber unsere Homepage erhal-
ten Sie eine automatisierte Eingangsbestatigung per
E-Mail, die jedoch noch keine Anmeldebestatigung
darstellt.

Anmeldebestétigung/Absage/Anderung

Ein Vertrag kommt zustande, wenn wir Ihre Anmeldung
bestatigen. Anmeldebestatigungen verschicken wir per
E-Mail oder postalisch. Wenn eine Veranstaltung aus-
gebucht sein sollte, werden wir Sie informieren — auch
Uber einen maglichen Platz auf der Warteliste.

Etwa zwei Wochen vor Beginn der Veranstaltung
erhalten Sie eine gesonderte Einladung mit néheren
Angaben zu Tagungsort, Uhrzeiten, Referent*innen,
Besonderheiten etc.

Wir behalten uns vor, Veranstaltungen wegen zu ge-
ringer Teiinahmezahlen oder aus sonstigen wichtigen,
von uns nicht zu vertretenden Grinden (z. B. plétzliche
Erkrankung von Referent*innen, hdhere Gewalt) abzu-
sagen. Bereits entrichtete TeilnahmegebuUhren erhalten
Sie im Falle einer Absage selbstverstandlich zurlck.

Dartber hinaus sind wir zum Wechsel von
Referent*innen, zu Verschiebungen von Ort oder Veran-
staltungstermin sowie zum Wechsel von einer Prasenz-
veranstaltung zu einer Onlineveranstaltung aus triftigem
Grund berechtigt, soweit dies dem*der Teilnehmenden
zumutbar ist. Soweit der Gesamtzuschnitt der Veran-
staltung nicht wesentlich beeintréchtigt wird, berech-
tigen diese Anderungen Sie weder zum Ruicktritt vom
Vertrag noch zur Minderung des Entgelts.

FUr Schaden, die Ihnen durch eine Absage oder
Verlegung der Veranstaltung entstehen, kommen wir
nur unter den Voraussetzungen und in den Grenzen
der Bestimmungen des Abschnitts ,Haftung® auf. Bitte
beachten Sie, dass dies auch flr von Ihnen gebuchte
Unterkinfte und Reisen gilt.

Rechnung/Zahlung

Die Hohe der Teilnahmegebuhr finden Sie in der jeweili-
gen Ausschreibung der Fort- und Weiterbildung.

Bei ausgewahlten langfristigen Weiterbildungen bieten
wir eine Ratenzahlung an.

Die Rechnung erhalten Sie in der Regel 4 Wochen vor
Veranstaltungsbeginn an die angegebene Rechnungs-
adresse. Bitte Uberweisen Sie uns die Teilnahmegebihr
innerhalb von 14 Tagen nach Erhalt der Rechnung.

Bei kurzfristigen Anmeldungen erhalten Sie die Rech-
nung unverztglich, die dann ebenfalls unverziglich vor
der Veranstaltung zu begleichen ist.



Kursdauer

Ein Fortbildungstag besteht nach den Richtlinien zur
Forderung von FortbildungsmaBnahmen fur das pad-
agogische Personal fur Kindertageseinrichtungen des
Bayerischen Staatsministeriums fur Familie, Arbeit und
Soziales aus mindestens 8 Unterrichtseinheiten (UE)
bzw. 6 Zeitstunden oder je 4 UE an zwei aufeinander-
folgenden Tagen. Die jeweiligen Unterrichtseinheiten
sind hinter jeder Fortbildung angegeben.

Um Ihre Anreise aus allen Regionen Bayerns zu er-
madglichen, beginnen unsere Fort- und Weiterbildungen
am ersten Tag in der Regel um 10.00 Uhr. Bei Fortbil-
dungstagen, die online stattfinden, beginnt der Tag in
der Regel um 9.00 Uhr.

Leistungen

Die Teilnahmegebuhr umfasst, soweit nicht anders in
der jeweiligen Ausschreibung angegeben, die Teilnah-
me an der Veranstaltung, die Seminarunterlagen, die
Tagungsgetranke (Wasser, Tee, Kaffee) sowie kleine,

i. d. R. vegetarische Gerichte im Seminarraum.

Sonstige Aufwendungen in Zusammenhang mit der
Teilnahme, insbesondere Fahrt-, Ubernachtungs- und
weitere Verpflegungskosten, sind von lhnen zu tragen.

Notwendige Ubernachtungen buchen Sie bitte selbst.
Bei mehrtagigen Fortbildungen hinterlegen wir ein
begrenztes Zimmerkontingent im Tagungshaus bzw. in
dessen Nahe. Wir empfehlen eine zeitnahe Buchung,
da nicht abgerufene Zimmer an einem festgelegten
Stichtag (i. d. R. der Anmeldeschluss) zurlick in den
freien Verkauf gehen.

Hier finden Sie eine Ubersicht der Konditionen unserer
Tagungshauser:
www.evkita-bayern.de/fileadmin/user_upload/
fortbildungen/Tagungshausliste.pdf

Sofern bei einzelnen Veranstaltungen die Leistungen
von dieser Leistungsbeschreibung abweichen, ist dies
ausdrlcklich in der jeweiligen Ausschreibung vermerkt.

Stornogebuhren

Wenn Sie von einer Anmeldung zurlicktreten mochten,

nachdem Sie von uns bereits eine Anmeldebestatigung
erhalten haben, kdnnen Sie dies nur in Textform gegen-
Uber evKITA erklaren.

Eine Stornierung der Anmeldung ist bis zu 4 Wochen

vor Beginn der Veranstaltung kostenfrei méglich. Bei

Stornierungen zu einem spéateren Zeitpunkt fallen fol-

gende Kosten an:

= bis 5 Werktage vor Seminarbeginn 50 % der verein-
barten TeilnahmegebUhr

= unter 5 Werktagen 100 % der vereinbarten Teilnah-
megebuhr

Bitte vergessen Sie nicht, eine direkt von lhnen ge-
buchte Unterkunft zu stornieren.

Keinerlei Kosten entstehen Ihnen, wenn Sie eine Vertre-
tungsperson benennen.

Mit Antritt einer Fort- und Weiterbildung wird die
Teilnahmegebuhr in voller Hohe fallig. Bitte beachten
Sie, dass danach weder ein Teilnehmer*innenwechsel
noch eine Ruckzahlung anteiliger Teilnahmegebuhren
mdglich ist.

Sollte im Einzelfall (entsprechend der jeweiligen ver-
anstaltungsbezogenen Leistungsbeschreibung) eine
Buchung der Unterkunft durch uns erfolgt sein, so sind
etwaig anfallende Stornogeblihren der Tagungshauser
fir Ubernachtung und Verpflegung von Ihnen direkt an
das jeweilige Tagungshaus zu entrichten und werden
nicht von uns tbernommen. Es gelten die von den
Tagungshausern festgelegten Fristen.

Datenschutz

Der Schutz lhrer personenbezogenen Daten, die

wir im Rahmen der Anmeldung und Abwicklung der
Fortbildung erheben, ist uns ein wichtiges Anliegen.
Wir werden Ihre bei uns gespeicherten Daten nicht an
unbeteiligte Dritte weitergeben und beachten die Vor-
schriften des Datenschutzes der Evangelischen Kirche
in Deutschland.
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Teilnahmebedingungen

Hinweise und Teilnahmebedingungen des

Evangelischen KITA-Verbands Bayern (evKITA)

Mit der Anmeldung zur Veranstaltung erklaren Sie sich
damit einverstanden, dass diese Daten von uns gespei-
chert und im Rahmen der DurchfUhrung der Veran-
staltung verarbeitet und Ubermittelt werden. Alle Daten
werden jeweils am Ende des darauffolgenden Jahres
geldscht, sofern einer L&schung keine weiteren Grinde
(z. B. rechtliche Vorgaben) entgegenstehen.

Die Einwilligung zur Verwendung und Speicherung der
Daten zu Informationszwecken kann jederzeit ohne
Angabe von Grinden per E-Mail (verwaltung-fobi@
evkita-bayern.de) oder postalisch widerrufen werden.

Nahere Informationen zu Onlineveranstaltungen finden
Sie unter: www.evkita-bayern.de/service/datenschutz-
bei-online-meetings

Haftung

Wir haften nicht fir Schaden, die insbesondere aus
Unfallen, Beschadigungen, Verlust oder Diebstahl
mitgebrachter Gegenstande entstehen, es sei denn,
der Schaden beruht auf grob fahrlassigem oder vor-
sétzlichem Handeln des Evangelischen KITA-Verbands
Bayern oder seiner Erfullungsgehilfen.

Die Veranstaltungen werden von qualifizierten
Referent*innen sorgfaltig vorbereitet und durchgefuhrt.
Wir Ubernehmen jedoch keine Haftung fur die Aktuali-
tat, Richtigkeit und Vollstandigkeit der Tagungsunterla-
gen und der DurchfUhrung der Veranstaltung sowie fUr
Zertifikats- oder Titelmissbrauch, auBer es ist uns grob
fahrlassiges oder vorsatzliches Handeln vorzuwerfen.

Bei Absage einer Veranstaltung ist ein Anspruch auf
Ersatz von Reise- und Ubernachtungskosten sowie
Arbeitsausfall ausgeschlossen, es sei denn, solche
Kosten sind durch grob fahrlassiges oder vorsétzliches
Verhalten des Evangelischen KITA-Verbands Bayern
oder seiner Erfullungsgehilfen begriindet.

Wir haften bei Onlineveranstaltungen nicht fUr die
not-wendigen technischen Voraussetzungen bei den
Teilnehmenden (z. B. stabile Internetverbindung,
internetfahiges Endgerat mit Kamera und Mikrofon).

Sonstiges

Jede Anderung und jede Ergénzung des geschlosse-
nen Vertrags bedUrfen zu ihrer Wirksamkeit der Text-
form. Sollten einzelne Regelungen dieser Teilnahmebe-
dingungen unwirksam sein oder werden, wird dadurch
die Wirksamkeit der Ubrigen Regelungen nicht berthrt.
Unser Fort- und Weiterbildungsprogramm wird landes-
weit und verbandsUbergreifend angeboten. Soweit wir
oben den Begriff Fortbildung verwenden, umfasst er
auch Weiterbildungen.

Lehrkraften an Grundschulen werden die Fortbildungen
vom Kultusministerium als ergédnzende MaBnahmen zur
staatlichen Lehrerfortbildung anerkannt.

Die Fort- und Weiterbildungen fir paddagogische Mit-
arbeitende aus Kindertageseinrichtungen werden aus
Mitteln des Bayerischen Staatsministeriums flr Familie,
Arbeit und Soziales geférdert.
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Sie kdnnen uns telefonisch am besten von
Montag bis Donnerstag von 8.00 bis 15.30 Uhr
und am Freitag von 8.00 bis 13.00 Uhr erreichen:
Telefonnummer 0911 36779-0

Gerne kdnnen Sie uns auch ein Fax unter
0911 36779-19 zukommen lassen.

Oder senden Sie uns eine E-Mail an:
verwaltung-fobi@evkita-bayern.de

Post richten Sie bitte an folgende Anschrift:
Evangelischer KITA-Verband Bayern
Vestnertorgraben 1, 90408 Nirnberg

Hinweise zu den Angeboten der evangelischen
Kooperationspartner finden Sie ab S. 135.



Anmeldeformular

fur eine Fort- bzw. Weiterbildung des Evangelischen KITA-Verbands Bayern

Das gesamte evKITA-Programm mit allen
Anmeldeformularen finden Sie auch im
Internet zum Herunterladen unter:
www.evkita-bayern.de/anmeldung

Kursnummer: ...
Titel:

Personliche Kontaktdaten Teilnehmer*in

Bitte geben Sie vollstandig Ihre persénlichen Kontaktdaten an, Uber die Sie Ubernachtung/Friihstiick/Abendessen sind optional.

erreichbar sind. Bitte buchen Sie selbst im Tagungshaus. Es steht
ein begrenztes Zimmerkontingent zum Abruf zur

O Herr O Frau [ Divers Verflgung. Wir empfehlen eine zeitnahe Reservierung.

Nachname: Eine Tagungshausliste finden Sie auf S. 12

Vorname: Ausnahmen:

E-Mail: Bei folgenden 24.8142, 24,5031, 24.5032,
Veranstaltungen 24.6105, 24.6106

Telefon: tibernehmen wir bei Ubernachtung (inkl.

StraBe/Nr.: Bedarf die Buchung Frihstick und Abendessen)
der Zimmer fir Sie: [JJa [ Nein

PLZ/Ort:

[ Ich bin damit einverstanden, tber Fort- und Weiterbildungen von evKITA informiert zu werden.

Kontaktdaten Einrichtung/Organisation, in der ich arbeite

Bezeichnung der Einrichtung/Organisation: Mitglied bei evKITA: | Funktion

OJa O Nein [ Einrichtungsleitung

[ stellv. Einrichtungsleitung
E-Mail: [0 péadagogische Fachkraft
StraBe/Nr.: [0 padagogische Erganzungskraft

O Berufspraktikant*in
PLZ/Ort: .. o

[ Tragervertretung und Geschéftsflinrung
Telefon: O Sonstiges: ............cccoooiiiiii,

Rechnungsstellung an:

[0 personliche Kontaktdaten Teilnehmer*in Rechnungsempfanger*in:

[0 Kontaktdaten Einrichtung/Organisation

O abweichende Rechnungsadresse
(bitte rechte Spalte ausflillen)

E-Mail:

StraBe/Nr.:

PLZ/Ort:

Ich habe die Teilnahmebedingungen und Datenschutzbestimmungen zur Kenntnis genommen und akzeptiere sie mit meiner Unterschrift.

Ort, Datum Unterschrift Teilnehmer*in

Ort, Datum Unterschrift Rechnungsempfanger*in

11
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Tagungshausliste

Tagungshéauser

Kontakt

Abtei der Benediktinerinnen Frauenworth im Chiemsee
83256 Frauenchiemsee

Tel.: 08054 7644
E-Mail: seminar.abtei@t-online.de

Ammerseehauser
86911 DieBen am Ammersee

Tel.: 08807 94898 0
E-Mail: info@ammerseehaeuser.de

Ausbildungshaus St. Theresia
80637 Mlnchen

Tel.: 089 12605 O
E-Mail: info@ausbildungshotel-st-theresia.de

Bauindustrie Zentrum
90425 Nurnberg

Tel.: 0911 99343 0
E-Mail: info.wetzendorf@bauindustrie-bayern.de

Benediktinerabtei Plankstetten
92334 Berching

Tel.: 08462 20 60
E-Mail: info@kloster-plankstetten.de

Berghotel Sammiiller
92318 Neumarkt in der Oberpfalz

Tel.: 09181 40570
E-Mail: hotel@sammueller.de

Berufsférderungswerk Niirnberg
90427 Nurnberg

Tel.: 0911 938 6
E-Mail: kontakt@bfw-nuernberg.de

Bibel Museum Bayern
90402 Nurnberg

Tel.: 0911 477789 400
E-Mail: wilkommen@bibelmuseum.bayern

Bistumshaus St. Otto
96047 Bamberg

Tel.: 0951 502 7100
E-Mail: bistumshaus@erzbistum-bamberg.de

Burkardushaus - Tagungszentrum am Dom
97070 Wirzburg

Tel.: 0931 386 44 000
E-Mail: info@burkardushaus.de

Caritas-Pirckheimer-Haus
90402 Nurnberg

Tel.: 0911 2346 O
E-Mail: rezeption@cph-nuernberg.de

Das Hotel am alten Park
86150 Augsburg

Tel.: 0821 45051 O
E-Mail: willkommen@hotel-am-alten-park.de

Deutscher Kinderschutzbund
90443 Nurnberg

Tel.: 0911 929190 00
E-Mail: kontakt@kinderschutzbund-nuernberg.de

EBZ Pappenheim
91788 Pappenheim

Tel.: 09143 604 O
E-Mail: info@ebz-pappenheim.de

Eckstein - Tagungszentrum
90403 Nurnberg

Tel.: 0911 214 2147
E-Mail: raumvermietung.eckstein.nuernberg@elkb.de

Energie- und Umweltstation Niirnberg
90489 Nurnberg

Tel.: 0911 23110307

Evangelische Akademie Tutzing
82327 Tutzing

Tel.: 08158 251 0
E-Mail: info@ev-akademie-tutzing.de

Evangelische Tagungsstatte Wildbad
91541 Rothenburg 0. d. T.

Tel.: 09861.977 O
E-Mail: info@wildbad.de

Evangelisches Kirchengemeindehaus
97421 Schweinfurt

Tel.: 09721 533152 20
E-Mail: dekanat.schweinfurt@elkb.de

Exerzitienhaus Himmelspforten
97082 Wurzburg

Tel.: 0931 386680 00
E-Mail: info@himmelspforten.net

Geistliches Zentrum Schwanberg e.V.
97348 Rodelsee (bei Wirzburg)

Tel.: 09323 320
E-Mail: info@schwanberg.de

Gottesdienst-Institut der Evang.-Luth. Kirche in Bayern
90461 Nurnberg

Tel.: 0911 81002 310
E-Mail: gottesdienstinstitut@t-online.de




Tagungshéauser

Kontakt

Grunau-Hotel
95448 Bayreuth

Tel: 0921 7980 0
E-Mail: info@grunau-hotel.de

Haus der Katholischen Stadtkirche
90402 Nurnberg

Tel.: 0911 24449 3
E-Mail: stadtkirche@stadtkirche-nuernberg.de

Hotel Franziskaner
97070 Wurzburg

Tel.: 0931 35630
E-Mail: info@hotel-franziskaner.de

Hotel Rheingold
95445 Bayreuth

Tel.: 0921 990085 0
E-Mail: info@hotel-rheingold-bayreuth.de

Jugendherberge Bayreuth
95447 Bayreuth

Tel.: 0921 764380
E-Mail: bayreuth@jugendherberge.de

Jugendherberge Miinchen-City
80639 Munchen

Tel.: 089 2024449 0
E-Mail: muenchen-city@jugendherberge.de

Jugendherberge Niirnberg
90403 Nurnberg

Tel. 0911 230936 0
E-Mail: nuernberg@jugendherberge.de

Katholische Akademie
93047 Regensburg

Tel.: 0941 56960
E-Mail: info@kap-regensburg.de

Kloster St. Josef
92318 Neumarkt in der Oberpfalz

Tel.: 09181 4500 5075
E-Mail: info@kloster-erleben.de

Kolping-Mainfranken GmbH
97070 Wirzburg

Tel.: 0931 41999 500
E-Mail: info@kolping-mainfranken.de

Kulturwerkstatt Auf AEG
90429 Nurnberg

Tel.: 0911 23179555
E-Mail: Kulturwerkstatt@stadt.nuernberg.de

Leonardo Munich City Olympiapark
80637 Munchen

Tel.: 089 1592570
E-Mail: reservations.muenchen@leonardo-hotels.com

Literaturhaus Niirnberg e. V.
90402 Nurnberg

Tel.: 0911 2342658
E-Mail: info@rilh.de

Naturerlebniszentrum Allgau
87527 Sonthofen

Tel.: 08321 4072315
E-Mail: info@NEZ-Allgaeu.de

Religionspadagogisches Zentrum Heilsbronn
91560 Heilsbronn

Tel.: 09872 509 O
E-Mail: info@rpz-heilsbronn.de

Salesianum
81669 Munchen

Tel.: 089 48008 0
E-Mail: info@salesianum.de

Studienzentrum fiir evangelische Jugendarbeit in
Josefstal e. V.
83727 Schliersee/Josefstal

Tel.: 08026 9756 0
E-Mail: studienzentrum@josefstal.de

TAW Technische Akademie Wuppertal e.V.
90518 Altdorf (bei Nurnberg)

Tel.: 09187 931211
E-Mail: info@taw.de

13
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Programmibersicht nach Themen

Mit unseren praxisorientierten Fort- und Weiterbildungen
erhalten Sie ein breit gefachertes Angebot fir lhre
berufliche Praxis und lhre personliche Entwicklung. Mit
unseren Coachingangeboten flr Berufseinsteiger*innen,
Flhrungs- und Leitungskrafte sowie Praxisanleitungen
stehen wir lhnen zudem beratend zur Seite. Wir unter-
stlitzen Sie hiermit dabei, Ihre berufliche Rolle zu reflek-
tieren.

Unter der Rubrik ,Padagogische Praxis” finden Sie
Angebote fur die Arbeit mit Kindern. Im Abschnitt
»Personalentwicklung und Management” liegt der Fokus
auf FUhren und Anleiten, Arbeitsorganisation, Gesundheit
am Arbeitsplatz sowie der biografischen Berufsentwick-
lung. Hier finden sich auch die Fortbildungen fur Tréager-
vertretungen.

Wir unterscheiden — je nach Umfang und Tiefe der
Thematik — zwischen Fort- und Weiterbildungen.

FUr die Arbeit mit:

Krippenkindern é

Unsere Weiterbildungen dauern ein Jahr oder mehr,
umfassen mindestens 10 Tage a 6 Stunden (8 Unter-
richtseinheiten (UE)) und schlieBen mit einem Zertifikat
ab. Sie befassen sich in den Weiterbildungen intensiv mit
unterschiedlichen Aspekten eines Ubergeordneten
Themas und entwickeln dadurch |hre personlichen und
beruflichen Kompetenzen.

Unsere Fortbildungen dauern zwischen 1 und 5 Tagen
mit 6 Stunden (8 UE) oder 4 UE am Tag und schlieBen
mit einer Teiinahmebestétigung ab. Einige Fortbildungen
kénnen auch als einzelne Module einer Weiterbildung im
Modulsystem anerkannt werden. Diese Fortbildungen
kdnnen auch ohne die Teilnahme an der Weiterbildung
besucht werden. Damit Sie einen schnellen Uberblick
darUber erhalten, welche Themen flir Sie besonders von
Interesse sein kdnnten, finden Sie die folgenden Symbole
als Orientierungshilfe in der Programmdubersicht und bei
den einzelnen Fortbildungen:

Kindergartenkindern j; Hortkindern %

Kurse ohne Symbole sind fiir alle drei Gruppen gleichermaBen zu empfehlen.

Padagogische Praxis

Religion und Glaube Seite
Den Glauben ins Spiel bringen. Religidse Bildung von Kindern her denken
27
(als Modul R1 anerkannt)
Neu!  Mit Staunen fangt es an. Schoépfung und Erntedank (als Modul R2 anerkannt) 28
Neul Mit Kindern Religion entdecken, spielen und erzahlen. o8
©,Bilder zum Glauben” (als Modul R2 anerkannt)
Evangelische Kitas als Orte der Kirche. Berufsgruppentbergreifend die Kita im Blick
29
(als Modul R3 anerkannt)
Neul Wege in den Bergen — dem Himmel ganz nah. 29
© Spirituelle Wanderung zum Krafttanken (als Modul R4 anerkannt)
Da ist Musik drin. Lieder und Impulse zum Kinderkirchenlieder-Buch
Neul! 30
(als Modul R4 anerkannt)
Neul Seht, die Ostersonne lacht. Ganzheitlich und sinnorientiert Ostern im Blick 30

(als Modul R4 anerkannt)




Seite

Mit Hand, Herz und Verstand. Erzahlwerkstatt Biblische Geschichten

|
Neu: (als Modul R4 anerkannt) 81
Die Kleinen sind Gott nicht zu klein. Religionspadagogik in der Krippe 31
(als Modul R4 anerkannt)
Ist Opa jetzt im Himmel? Wenn Kinder nach dem Tod fragen ... 30
(als Modul R4 anerkannt)
Wo Glaube und Kirche ins Spiel kommen. 30
Handwerkszeug fur die kirchliche Begleitung einer Kita (als Modul R4 anerkannt)
Gott geht mit. Das Ende des Kitajahres gottesdienstlich gestalten % 33
(als Modul R4 anerkannt)
Dafiir haben wir keine Zeit!? Moglichkeiten religidser Bildung im Hort 33
(als Modul R4 und Modul S4 anerkannt) =
Neul Mein Gott — dein Gott — kein Gott. Interreligitse Bildung in der Kita 34
© (als Modul R4 und Modul S4 anerkannt)
Neul Evangelische Kita leiten und gestalten. Chancen, Herausforderungen 34
" und evangelische Perspektiven (als Modul R4 anerkannt)
Neul Bibel-Schatz-Suche. Mit Kindern das Bibel Museum Bayern entdecken i 35
" (als Modul R4 und Modul S4 anerkannt) Sl
Grundlagen und padagogische Konzepte Seite
Weiterbildung fUr die Arbeit mit Kindern in den ersten 3 Lebensjahren 36
Auf tragféhigem Grund stehen — glaubwrdig sein. 40
Starke Wurzeln in der gewaltfreien Erziehung (als Modul G1 anerkannt)
Gewaltpravention in der Kita. Was im Konfliktgeschehen Halt gibt 40
(als Modul G2 anerkannt)
Wenn die Giraffe mit dem Wolf tanzt. Grundlagen der Gewaltfreien Kommunikation 41
(als Modul G2 anerkannt)
Ohne Eltern geht es nicht?! 41
Achtsamkeit und Friedensarbeit in Aktion (als Modul G3 anerkannt)
Resilienz. Die Kinder in ihrer Selbstwirksamkeit starken
(als modulUbergreifende Fortbildung der Weiterbildung Gewaltpravention und als 42
Modul S3 anerkannt)
Der BayBEP — kurz und bindig. Eine Einflhrung in die padagogischen Grundlagen 42
Eingewdhnung mit Krippenkindern. Sicher und entspannt durch die erste Zeit 43
Verflixte Hausaufgaben. Motivation und Lernfreude statt Verweigerung 43

(als Modul S2 anerkannt)
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Programmibersicht nach Themen

Seite
Das spannende letzte Jahr. Kinder beim Ubergang in die Grundschule begleiten @ 44
Die Lebenswelten von Schulkindern. 44
Wie gelingt partizipative Hortpadagogik heute? (als Modul S1 anerkannt) =l
So viel mehr als Hausaufgaben! Gelingende Hortpadagogik heute 45
(als Modul S1 anerkannt) =l
Positive Beziehungsgestaltung und Umgang mit herausforderndem Verhalten 45
Vom Sinn und Unsinn des Lobens! 46
Ein Workshop rund um die Qualitét unserer Interaktion mit Kindern
Vom An- und Umziehen, Handewaschen & Co. Mikrotransitionen in der Krippe é 46
Windelfrei ohne Stress in der Krippe. Mit Képfchen aufs Tépfchen é 47
Neul Wer, wie, was ,Gender”? Alles, was es zu wissen gibt. 47
© Genderkompetenzen flr den padagogischen Alltag (als Modul S3 anerkannt) =l
Tatort Hort! Wenn Kinder sich gezielt verletzen. 48
Préavention von und Umgang mit (Cyber-)Mobbing (als Modul S3 anerkannt) =)
Klein und GroB kommen zusammen. Altersmischung in der Kita gestalten 48

Neul Beim Thema TOD sehen viele ROT. 49
" Kinder zwischen Trauer und Lebendigkeit begleiten (als Modul S3 anerkannt)

Neul Ein Tag zum Eintauchen in die systemische Padagogik fur Ihren Kitaalltag! 49
Die Welt nachhaltig mitgestalten — von Anfang an! Globales Lernen in der Kita
Neul! 50
(als Modul S4 anerkannt)
Neu!  Montessori-Padagogik. Entdeckend lernen und begreifen! 50
Neul Emmi Pikler und ihr Bild vom Kind. é 51
" Kinder verstehen und ihre BedUrfnisse erkennen
Neu!  Bildungsschatz Kitaalltag. Alltéagliche Situationen als Bildungsgelegenheiten é @ 51
Neul Wie haltst du’s mit der Haltung?“ 50
" Kinderrechte im beziehungsvollen Miteinander stérken (als Modul S3 anerkannt)
Neu!  Feinfihliges Handeln im Krippenalltag — aber wie? é 52
Neul Turen auf und los geht’s ... oder doch nicht? 53
" Der prozessorientierte Blick auf offene Arbeit
Neu! ,Mach mal Hort* — Hortgruppen planen und installieren (als Modul S1 anerkannt) 53
Neul Mit Hand, Herz und Verstand. Erzahlwerkstatt Biblische Geschichten 31

(als Modul R4 anerkannt)




Seite

Den Glauben ins Spiel bringen. Religidse Bildung von Kindern her denken

(als Modul R1 anerkannt) 21

Neul Seht, die Ostersonne lacht. 30

" Ganzheitlich und sinnorientiert Ostern im Blick (als Modul R4 anerkannt)

Vielfalt und inklusive Padagogik Seite
Reichtum der Vielfalt. Grundlagen der Entwicklung von Inklusion 55
(als Modul V1 und S3 anerkannt)
Reichtum der Vielfalt. Kultursensible Bildung 56
(als Modul V2 anerkannt)
Reichtum der Vielfalt. Kinder mit Behinderungen 56
(als Modul V3 anerkannt)
Reichtum der Vielfalt. Kinder, deren Verhalten uns herausfordert 57
(als Modul V4 anerkannt)
Reichtum der Vielfalt. Kinder in Armut und schwierigen Lebenslagen 57
(als Modul V5 anerkannt)
Reichtum der Vielfalt. Kinder mit Hochbegabung 58
(als Modul V6 anerkannt)
Reichtum der Vielfalt. Vertiefungsseminar 58
Wenn junge Kinder beiBen é @ 59
Wenn der Lernstoff Stacheln hat. Lernschwachen ganzheitlich abmildern 59
(als Modul S2 anerkannt) =
Uberempfindlich? Scheu? Speziell? Oder einfach hochsensibel? @ 60
Hochsensibilitat bei Kindern =
Paul(@) stort im Morgenkreis. Herausfordernden Situationen wirkungsvoll begegnen 61
»Zappelphillip und Quasselanna®“. AD(H)S in der Kita @ 62
»Zappelphillip und Quasselanna“. AD(H)S in der Arbeit mit Grundschulkindern 62
(als Modul S2 anerkannt) =)

Neu!  Leise Kinder — introvertierte Personlichkeiten 63
Struwwelpeter und die zehn kleinen N...

Neul! ) ) . 63
Eine vorurteilsbewusste Spielumgebung gestalten
Zu schnell, zu plétzlich, zu viell Trauma ... 68

Woher kommt es und wie gehen wir damit um?

17



18

Programmibersicht nach Themen

Seite
Die Welt trifft sich in der Kital Erziehungspartnerschaft mit Familien kultursensibel 70
gestalten (Modul S3)
Neul Wer, wie, was ,Gender”? Alles, was es zu wissen gibt. 47
* Genderkompetenzen fUr den padagogischen Alltag (als Modul S3 anerkannt) =
Neul Mein Gott — dein Gott — kein Gott. Interreligidse Bildung in der Kita 34
" (als Modul R4 und Modul S4 anerkannt)
Gesundheit, Bewegung und Sexualitat Seite
Doktorspiele, Kuscheln & Co. Umgang mit kindlicher Sexualitat 64
(als Modul S3 anerkannt)
Probier’'s mal mit Ruhe und Gemdutlichkeit. Entspannung mit Kindern % 65
Auf die Matte, fertig, los! Yoga flir Kinder (als Modul S4 anerkannt) @ 65
In der Ruhe liegt die Kraft. Entspannung mit Kindern im Hort 66
(als Modul S4 anerkannt) =l
Durch leichte Brisen und wilde Stiirme des Lebens. 66
Schulkinder in hren Emotionen begleiten (als Modul S3 anerkannt) e
Von Salsa tanzenden Pinguinen und Rock-"n’-Roll-K&ngurus. % 67
Tanzen und Bewegung zu Musik mit Kindern
Neul Kitaessen — (nicht) das Gelbe vom Ei? 67
* Gesund und lecker essen und gleichzeitig was furs Klima tun
Neul Spiel, .Spa.l.B’ Alltagsabenteuer. . . 68
Erlebnispédagogische Elemente mit Schulkindern (als Modul S4 anerkannt)
Zu schnell, zu plétzlich, zu viell Trauma ... 68
Woher kommt es und wie gehen wir damit um?
Zipp, zapp, 1, 2, 3, zaubere mir ein Wort herbei. 80
Spielerisch Sprache lernen durch Bewegung
Resilienz. Die Kinder in ihrer Selbstwirksamkeit starken
(als modulUbergreifende Fortbildung der Weiterbildung Gewaltpravention und als 42
Modul S3 anerkannt)
Tatort Hort! Wenn Kinder sich gezielt verletzen. 48
Préavention von und Umgang mit (Cyber-)Mobbing =
Hau ab! Vom Schutzkonzept zur Pravention (als Modul S3 anerkannt) 113
Kindeswohlgefahrdung — erkennen, beurteilen und handeln 114

(als Modul S3 anerkannt)




Eltern und Familien

Seite

Familie heute. Zwischen Anspruch und Wirklichkeit (als Modul E1 anerkannt) 70
Beteiligung von Eltern. Nicht alle brauchen alles (als Modul E2 anerkannt) 71
Kommunikation ist alles. Gesprachsflihrung mit Eltern (als Modul E3 anerkannt) 71
Wenn’s schwierig wird. Umgang mit kritischen Situationen in der Elternarbeit 70
(als Modul E4 anerkannt)
Die Welt trifft sich in der Kita! 79
Erziehungspartnerschaft mit Familien kultursensibel gestalten (als Modul S3 anerkannt)
Gesprache mit Eltern kompetent und professionell gestalten 73
Eltern wirksam erreichen. BedUrfnisorientierte Elternarbeit im Hort 73
(als Modul S1 anerkannt)
Zwischen Tur und Angel fes’.[.genagelt. 74
Chancen und Grenzen von Ubergabegesprachen

Neul Zwischen den Stuhlen ... 24

~ Unterschiedlichen Erziehungsstilen von Eltern professionell begegnen

Neu!  Abenteuer Trennung. Familien in Trennungssituationen achtsam begleiten 75
Dokumentation und Beobachtung Seite
Beobachtung in der Krippe. 76
Individuelles Lernen und Entwickeln begleiten
Alle Jahre wieder! SELDAK, SISMIK und PERIK! 77
Beobachtungsbdgen als Unterstltzung erleben
WWas macht mein Kind eigentlich im Hort?* 77
Beobachtungen als Grundlage fUr Elterngesprache (als Modul S1 anerkannt) =
Ich sehe was, was du nicht siehst! 78
Professionelle Dokumentation mit der Portfoliomethode
Marte Meo® — aus eigener Kraft! 78
Sprache und Literacy Seite
Auch wer nicht sprechen kann, hat viel zu sagen! 79
EinfUhrung in die Gebardenunterstitzte Kommunikation
Spielend leicht Sprache erwerben. 80
Wie Dialoge mit Krippenkindern gelingen
Zipp, zapp, 1, 2, 3, zaubere mir ein Wort herbei. 80

Spielerisch Sprache lernen durch Bewegung
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Programmibersicht nach Themen

Seite
Sprache, das Tor zur Welt. Sprachbildung und Sprachférderung im Kitaalltag i 81
Meine Sprache, deine Sprache, unsere Sprache. Mehrsprachigkeit in der Kita 81
Neu!  (Early) Literacy in der Kita. Eine bunte Ideenvielfalt erleben i 82
Neu!  Raus aus dem Dornréschenschlaf. Alte Marchen zu neuem Leben erwecken 82
Neul Mit Hand, Herz und Verstand. Erzahlwerkstatt Biblische Geschichten
© (als Modul R4 anerkannt) 31
Musik, Kunst und Kultur Seite
Erlebniswerkstatt suche — finde — gestalte. 83
Experimentieren mit Naturmaterialien an Werkbank
Das ist wirklich Zauberei! Zauberkunst mit Kindern entdecken i 84
(als Modul S4 anerkannt) 0 B
Neu!  Mullimusik! Musikalische Schatze aus der Recyclingtonne (als Modul S4 anerkannt) i 84
Klatschen, singen, wackeln und patschen. 85
Singen und Bewegen mit Kindern in der Krippe
Von Salsa tanzenden Pinguinen und Rock-"n’-Roll-Kangurus. i 67
Tanzen und Bewegung zu Musik mit Kindern -
Da ist Musik drin. Lieder und Impulse zum Kinderkirchenlieder-Buch
Neul! 30
(als Modul R4 anerkannt)
Bibel-Schatz-Suche. Mit Kindern das Bibel Museum Bayern entdecken
Neu! 35
(als Modul R4 anerkannt)
Digitale Medien und Naturwissenschaften Seite
Tablet & Co in der Kita. So gelingt medienkompetente Erziehung 86
#digitalnatives. Medienkompetente Padagogik im Hort (als Modul S4 anerkannt) 87
Mathe macht Spaf3! Mathematische Bildung im Kitaalltag 87
Neu!  Mit Kindern in den Wald. Planung, Vorbereitung und DurchfUhrung von Waldtagen 88
Neul Erlebnisraum Wald fur Schulkinder. a8

Spiel, SpaB und Kooperation im Wald (als Modul S4 anerkannt)




Seite

Nur mal kurz die Welt retten. Nachhaltige Energien und Klimaschutz im Kitaalltag (als

Modul S4 anerkannt) i 89
Neul \{Vie§o, warum, wer nicht fragt, bleibt stumm! Wissenschaftler*innen von morgen rich- z 89
tig férdern (als Modul S4 anerkannt)
Personalentwicklung und Management
FUhren und (An-)Leiten Seite
Weiterbildung fUr FUhrungskréfte in der Kita (Start Juni 2024) 95
Weiterbildung fur FUhrungskréfte in der Kita (Start November 2024, neues Format) 96
Und plétzlich Leitung ... ,Crashkurs” fUr neue Kitaleitungen 97
»<Crashkurs* fUr Einsteiger*innen in die Tragerverantwortung fur Kitas 98
Vom Start weg gut begleitet! Anleitung von Praktikantinnen und Praktikant*innen 99
Vom Start weg gut begleitet! Anleitung von Praktikant*innen 100
Anleitung — kompetent, professionell und mit Freude. Coaching fUr Anleitende 101
Leitungen gemeingam in eingm Boot. . 102
Am Ruder: Coaching, Theorien, Modelle & Praxis
Situatives FUhren und (An-)Leiten. Coaching flir GeschaftsfUhrende 102
Neu!  Zugewandt und klar fihren. Intensivcoaching flr Personalverantwortliche 103
Nicht ohne mein Team. Die Stérkenvielfalt Ihres Teams erkennen und nutzen 103
Mitarbeitendenjahresgesprach. Ein zielgerichtetes FUhrungsinstrument 104
Gemeinsam an einem Strang ziehen. Teamentwicklung erfolgreich gestalten 104
Systemische Verfuhrungen fir lhre FUhrungspraxis:
Lassen Sie sich von Ressourcen und Loésungen finden 105
Teil des Leitur?gs"teams oder zwischer] allfen Stdhlen. 105
Raum und Zeit fUr stellvertretende Leiter*innen
Das wdchentliche ,Ungeheuer Teamsitzung. 106

Teamsitzungen als Kraftquelle fur das Team gestalten
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Programmibersicht nach Themen

Seite
Lust am Gestalten. Verantwortung im Kleinteam Ubernehmen 106
Generation Y und Z in der Arbeitswelt. 107
Was Sie erwarten dirfen und womit Sie rechnen mussen
Neu!  Erfolgreiche FUhrung im Team. Doppelspitzen, hybride Teams oder Co-Leadership 107
Neu!  Der né&chste Teamtag kommt! Teamtage effektiv und abwechslungsreich gestalten 108
Neul Mitarbeitende als wichtigste Ressource. 108
" Personalbindung in Zeiten des Fachkraftemangels
Kinderschutzarbeit in der Kita. Was haben Tragerverantwortliche damit zu tun? 109
Eine Woche auf der Insel. Energietankstelle fir Leitungskréfte 110
Neul Evangelische Kita leiten und gestalten. Herausforderungen, Chancen und 34
*evangelische Perspektiven (als Modul R4 anerkannt)
Neul Intensivberatung fur Kitaverantwortliche und Fihrungskrafte. 129
" Eine Kooperation von evKITA und Gemeindeakademie
Wo Glaube und Kirche ins Spiel kommen. 30
Handwerkszeug fur die kirchliche Begleitung einer Kita (als Modul R4 anerkannt)
Gesundheitsschutz und Pravention am Arbeitsplatz Seite
Eine Woche auf der Insel. Energietankstelle fur Leitungskrafte 109
Aufrecht und entspannt durch den Krippenalltag. 110
Zwei Tage fur mich und meinen Ricken
Aufrecht und entspannt durch den Kindergartenalltag.
. .o . . 110
Zwei Tage fur mich und meinen Ricken
Starke Stimme. Training fiir eine gesunde Stimme 111
~Wohlspannung“ im Kitaalltag. Hatha-Yoga fUr mich und meine Arbeit nutzen 111
Neu!  Kraftguellen finden, wahrmehmen und nutzen. Resilienz und Stressbewaltigung 112
Wenn das Ungluck plétzlich ganz nahe kommt. Notfélle in der Kita bewaltigen 112
Kinderschutzarbeit in der Kita. Was haben Tragerverantwortliche damit zu tun? 13
Neu!  Hau ab! Vom Schutzkonzept zur Pravention (als Modul S3 anerkannt) 113
Kindeswohlgefdhrdung — erkennen, beurteilen und handeln (als Modul S3 anerkannt) 114




Seite

Psychisch belastete und erkrankte Beschaftigte.

Wie gehe ich als FUhrungskraft damit um? 18
Neul Wege in den Bergen — dem Himmel ganz nah. o9
Spirituelle Wanderung zum Krafttanken
Arbeitsorganisation, Betriebswirtschaft und Recht Seite
BayKiBiG kompakt 115
BayKiBiG kompakt Aufbaukurs 116
Kompass flr den Paragrafendschungel. Rechtliche Grundlagen in der Kitaarbeit 116
Einfhrung ins kirchliche Arbeitsrecht und in die AVR-Bayern 117
Unser wichtigstes Kapital — unsere Mitarbeitenden. 117
Arbeitsrecht fur Tragervertretungen, DiVO
Ps'ychisch'belastet"e und erkrankte Besohéftigte. 118
Wie gehe ich als Fihrungskraft damit um?
Bi!dungseihrichtghg Kita als Betrigb. . ) . 118
Wirtschaftlichkeit in einer werteorientierten Padagogik
Erfolgreich verhandeln — Basisseminar: Politik verstehen und politisch agieren 119
Neul Erfolgreich verhandeln — Aufbauseminar: 120
Verhandlungsanalyse und strategische Planung
Neu!  Auf den Kopf gestellt. Methodenworkshop zum agilen Arbeiten 121
Neu!  Offentlichkeitsarbeit in der Kita. Ein eigenes Profil finden 121
Biografische Berufsentwicklung Seite
Weiterbildung zu Fachkraft in bayerischen Kindertageseinrichtungen, Nurnberg Januar 2024 124
Weiterbildung zu Fachkraft in bayerischen Kindertageseinrichtungen, Midnchen April 2024 125
Durchstarten. Fortbildung flr Berufseinsteiger innen 127
Durchstarten. Fortbildung flr Berufseinsteiger innen 127
Professionell und mit Freude am Start. 108
Kompaktcoaching fur Fachkréfte in den ersten Berufsjahren
Neu!  Zeit zum Innehalten. Coaching fir padagogische Mitarbeitende 128
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Programmibersicht nach Themen

Weiterbildungen auf einen Blick

Wir bieten Ihnen zwei Weiterbildungsformate an:

Weiterbildung in festgelegter Reihenfolge
Die einzelnen Stufen der Weiterbildungen bauen
thematisch aufeinander auf und kdnnen dementspre-
chend nur in festgelegter Reihenfolge belegt werden.
Diese Weiterbildungen finden als geschlossener Kurs

statt, die Stufen kdnnen nicht einzeln gewahit werden.

Weiterbildung im Modulsystem

Bei unseren modularen Weiterbildungen kénnen Sie
die Reihenfolge, in der Sie die Module belegen
mdchten, frei wahlen. Haben Sie alle notwendigen
Module belegt, erhalten Sie ein Zertifikat. Unsere
Module kdnnen Sie auch einzeln wahlen.

Weiterbildungen in festgelegter Reihenfolge Seite

Weiterbildung fUr die Arbeit mit Kindern in den ersten 3 Lebensjahren é 36

Weiterbildung zur Fachkraft in bayerischen Kindertageseinrichtungen 199

(Block C, Modul 5 des Gesamtkonzepts fur berufliche Weiterbildung)

Weiterbildung fUr FUhrungskréfte in der Kita 92

Weiterbildungen im Modulsystem Seite

Weiterbildung Religion und Glaube. %6

Wo Glaube lebt und Kinder sich entfalten (Modul R1 — R4)

Weiterbildung Inklusion. Reichtum der Vielfalt (Modul V1 — V6) 54
Neul  Weiterbildung fUr die Arbeit mit Schulkindern (Modul S1 — S4) 38

Weiterbildung Gewaltpréavention. 39

Achtsamkeit Uben, Widerstandsfahigkeit entwickeln (Modul G1 — G4)

Weiterbildung Hand in Hand. 69

Gelingende Kooperation zwischen Kita und Familie (Modul E1 — E4)

Coachingformate auf einen Blick Seite

Professionell und mit Freude am Start. 108

Kompaktcoaching fur Fachkréfte in den ersten Berufsjahren

Anleitung — kompetent, professionell und mit Freude. Coaching fUr Anleitende 101

Situatives FUhren und (An-)Leiten. Coaching flr GeschéftsfUhrende 102

Leitungen gemeinsam in einem Boot. Am Ruder: Coaching, Theorien, Modelle & Praxis 102
Neu!  Zeit zum Innehalten. Coaching fiir padagogische Mitarbeitende 128
Neu!  Zugewandt und klar fuhren. Intensivcoaching fur Personalverantwortliche 103




Padagogische
Praxis
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Weiterbildung Religion und Glaube. Wo Glaube lebt und Kinder sich entfalten

Weiterbildung im Modulsystem

Die Module dieser Weiterbildung kénnen in frei
wahlbarer Reihenfolge belegt werden. Dabei
entscheiden Sie ganz flexibel, wann Sie wel-
che Module belegen.

Modul R1 - Grundlagen
Den Glauben ins Spiel bringen.
Religitse Bildung von Kindern her denken

Modul R2 - Kooperation
Religionspadagogische Praxis in Kita

und Grundschule

Mit Staunen fangt es an. Schdpfung und Erntedank

oder

Mit Kindern Religion entdecken, spielen und erzahlen.
Bilder zum Glauben

Modul R3 - Konzeption

Bildung in evangelischer Verantwortung
Evangelische Kitas als Orte der Kirche.
Berufsgruppentbergreifend die Kita im Blick

Modul R4
5 Tage nach freier Wahl aus dem Bereich R4



Religion und Glaube

Voraussetzungen fiir den Erwerb des
Zertifikats ,Fachpadagog*in fiir religiése
Bildung und Erziehung“

= Prasentation eines dokumentierten
Abschlussprojekts

= Nachweis von insgesamt 12 Fortbildungs-
tagen durch Teilnahme an den Modulen

Haben Sie alle erforderlichen Voraussetzungen
erfuillt, schicken Sie die Kopien lhrer Teilnahme-
bestatigungen bitte an:

Evangelischer KITA-Verband Bayern e. V.
Susanne Menzke

Vestnertorgraben 1

90408 Nurnberg

Sie erhalten eine Riickmeldung Uber die Voll-
standigkeit Ihrer Teilnahmebestatigungen und
nach Erflllung aller Voraussetzungen im
Anschluss daran |hr Zertifikat.

Weitere Infos finden Sie auf unserer Website unter:
www.evkita-bayern.de/religionundglaube-2024

* Das Zertifikat umfasst nicht die Anerkennung als
padagogische Fachkraft.

Den Glauben ins Spiel bringen.
Religidse Bildung von Kindern
her denken

Mit groBen Augen und intensiver Beteiligung nehmen
Kinder religiése Impulse auf. Es ist schén, mitzuerle-
ben und zu entdecken, wie Kinder dann auf ihre Weise
den Glauben ins Spiel bringen. Oft ist es allerdings
eine Herausforderung, sie auf ihrem Weg zu begleiten
und dabei auch eigene Vorstellungen hinterfragen zu
lassen. Dazu braucht es Achtsamkeit, Kreativitat, Mut
und religionspadagogisches Wissen ...

Die Fortbildung nimmt die Umsetzung des Orientie-
rungsrahmens Religidse Bildung evKITA in den Blick.
Eine Fortbildung fir alle, die Freude an der Religions-
padagogik haben und Anregungen fur die eigene
Praxis suchen.

Durch die Teilnahme an der Fortbildung

= starken Sie Ihr Gespur dafir, wie Kinder Glauben ins
Spiel bringen,

= wagen Sie sich an die religidsen Fragen der Kinder
(und eigene Fragen) heran,

= gewinnen Sie an Sicherheit im Blick auf das eigene
religionspadagogische Handeln,

= bringen Sie Ihre padagogischen Starken ein.

Datum 22.02.2024 bis 23.02.2024
(pro Tag 8 UE)
Ort TAW Technische Akademie

Wuppertal e. V.
90518 Altdorf bei Nirnberg

Zielgruppe Padagogische Mitarbeitende

Referent*in Susanne Menzke, Pfarrerin,
Religidse Bildung evKITA

Anmeldeschluss  28.12.2023

Teilnahmegebuhr  flr Teilnehmende aus
Mitgliedseinrichtungen 290 €

fUr andere Teiinehmende 350 €

Ubernachtung/Frilhstiick/Abendessen
optional. Bitte buchen Sie selbst im
Tagungshaus.

Kursnummer 24.5001

Diese Fortbildung wird als Modul R1 in der
Weiterbildung Religion und Glaube anerkannt.
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Religion und Glaube

Mit Staunen fangt es an.
Schoépfung und Erntedank

In Kooperation mit dem Religionspadagogischen Zentrum Heilsbronn
Neu! Mit Kindern in Kita, Grundschule und Gemeinde
Uber die Schopfung staunen, inre Entdeckerfreude
aufnehmen, gemeinsam ins Nachdenken und Fragen
kommen — all das spielt in der padagogischen Praxis
eine Rolle und kann in eine Emtedankfeier einflieBen.
Wir tragen zusammen, welche Erfahrungen Kinder im
Erleben von Natur und Welt mitbringen, welche Ge-
fuhle und Fragen sie dabei beschéftigen und welche
AnstdBe zum Handeln wir von Kindern aufnehmen
oder ihnen geben kdnnen. Dabei reflektieren wir The-
men wie Schépfungsglaube, Naturwissenschaft und
Nachhaltigkeit und bearbeiten unsere eigenen Fragen.
Gemeinsam entwickeln wir Bausteine fir padagogi-
sche Praxis und Gottesdienst: Welche Rituale, Lieder,
Geschichten bieten sich an? Welche Anregungen und
Feierelemente passen zu uns und den Kindern? Wie
kénnen sich Kinder selbst aktiv einbringen?

Durch die Teilnahme an der Fortbildung

= machen Sie die Aspekte des Schdpfungsglaubens
fruchtbar fur die Padagogik,

= kdnnen Sie Kinder in einem neugierigen und achtsa-
men Umgang mit der Schdpfung stérken,

= entwickeln und nutzen Sie Ideen und Bausteine flr
die Feier von Erntedank.

Datum 12.03.2024 bis 14.03.2024
(pro Tag 8 UE)
Ort Religionspadagogisches Zentrum

Heilsbronn, 91560 Heilsbronn

Zielgruppe Lehrkréafte, padagogische
Mitarbeitende, theologische
Begleitersinnen einer Kita

Referent*in Susanne Menzke, Pfarrerin,

Religidse Bildung evKITA
Valerie Ebert-Schewe, Pfarrerin,
Referentin am Gottesdienstinstitut

Anmeldeschluss  12.02.2024

Teilnahmegebuhr  fur alle Teilnehmenden 225 €
Ubernachtung inkl. Friihstiick/Abendessen
optional, bitte bei Anmeldung zubuchen.

Kursnummer 24.5031

Diese Fortbildung wird als Modul R2 in der
Weiterbildung Religion und Glaube anerkannt.

Mit Kindern Religion entdecken,
spielen und erzahlen. ,Bilder zum
Glauben”

In Kooperation mit dem Religionspadagogischen Zentrum Heilsbronn
Neu! Anhand der neuen Bildkarten fUr Kamishibai
L,Bilder zum Glauben® (vgl. dazu: Beitrag im Magazin
auf evKITA-Homepage) entdecken wir Méglichkeiten,
um mit Kindern Uber Lebens- und Glaubensfragen ins
Gesprach zu kommen. Wir lernen die Bildkarten und
das Begleitmaterial kennen, mit dem Kinder angeregt
werden, ihre Gedanken, Erfahrungen und Fragen
einzubringen. Wir greifen Ideen flr Lieder, Fingerspiele,
Gebete zum Spielen und Theologisieren auf und ma-
chen sie fUr die eigene Praxis fruchtbar. Die Themen
der Sets ,Ich bin ich und gehére dazu“ sowie ,Ich und
du in Gottes Welt" sind dabei im Blick und bieten viele
Bezlge zu Alltagssituationen, Festen und auch zum
Grundschullehrplan.

Durch die Teilnahme an der Fortbildung

= nutzen Sie die ,Bilder zum Glauben® fir Ihre Praxis
in Kita, Grundschule und Gemeinde,

= regen Sie Kinder an, sich mit Lebens- und Glau-
bensthemen auseinanderzusetzen,

= bereichern Praxisbeispiele Ihre eigene Religions-
padagogik,

= reflektieren Sie Méglichkeiten, um Glauben ins Spiel
Zu bringen.

Datum 25.11.2024 bis 27.11.2024
(pro Tag 8 UE)
Ort Religionspédagogisches Zentrum

Heilsbronn, 91560 Heilsbronn

Zielgruppe Lehrkréfte, padagogische
Mitarbeitende, theologische
Begleiterinnen einer Kita

Referent*in Susanne Menzke, Pfarrerin,

Religitse Bildung evKITA
Sabine Keppner, Diplom-
Religionspadagogin RPZ

Anmeldeschluss  25.10.2024

Teilnahmegebuhr  fur alle Teilnehmenden 225 €

Ubernachtung inkl. Friihstiick/Abendessen
optional, bitte bei Anmeldung zubuchen.

Kursnummer 24.5032

Diese Fortbildung wird als Modul R2 in der
Weiterbildung Religion und Glaube anerkannt.



Evangelische Kitas als Orte der
Kirche. Berufsgruppenubergreifend
die Kita im Blick

Der Abschluss eines Tag fur Tag begegnen Kinder und
ihre Familien in unseren Kitas Kirche. Wie wird deutlich,
dass evangelische Kita und Kirche zusammengeho-
ren? Wie nutzen wir die Chancen, die im Miteinander
von Kita und Kirchengemeinde liegen? Was tragen die
unterschiedlichen Akteur*innen mit ihren unterschiedli-
chen Perspektiven, Kompetenzen, Talenten, Ideen und
Erfahrungen bei? Nicht nur die Arbeit mit den Kindern,
sondern auch die Zusammenarbeit mit Eltern, Team
und Trager ist im Blick. Praxisbeispiele wie konzeptio-
nelle Fragestellungen auf Basis des Orientierungsrah-
mens Religidse Bildung evKITA werden gemeinsam
aus theologischer und padagogischer Perspektive
bearbeitet.

Durch die Teilnahme an der Fortbildung

= ermdglichen Sie gute Erfahrungen mit Kirche in lhrer
Kita

m staken Sie ein bereicherndes Miteinander von evan-
gelischer Kita und Kirche

= entwickeln Sie ein Gespur daflr, unterschiedliche
Perspektiven zu nutzen, um das kirchliche Handeln
in Ihrer evangelischen Kita weiterzuentwickeln.

Datum 04.06.2024 bis 05.06.2024
(pro Tag 8 UE)
Ort TAW Technische Akademie

Wuppertal e. V.,
90518 Altdorf bei Nurnberg

Zielgruppe Leitungen, p&dagogische
Mitarbeitende, theologische
Begleiter*innen einer Kita

Referent*in Susanne Menzke, Pfarrerin,

Religitse Bildung evKITA

Anmeldeschluss  09.04.2024

Teilnahmegebuhr  flr Teilnehmende aus
Mitgliedseinrichtungen 290 €

fUr andere Teilnehmende 350 €

Ubernachtung/Frilhstiick/Abendessen
optional. Bitte buchen Sie selbst im
Tagungshaus.

Kursnummer 24.5004

Diese Fortbildung wird als Modul R3 in der
Weiterbildung Religion und Glaube anerkannt.

Wege in den Bergen — dem
Himmel ganz nah. Spirituelle
Wanderung zum Krafttanken

Neu! Abseits des Alltags und mitten in der Bergwelt soll
an den beiden Tagen Zeit zum Krafttanken sein. Von
der Unterkunft am FuB3 des Bergs machen wir uns auf
den Weg, um Abstand zu nehmen. Beim Gehen kom-
men die Themen, die wichtig sind. Mit Abstand zu dem,
was im Tal ist, sowie dem Auf-und-ab-Gehen schauen
wir nach eigenen Ressourcen, halten inne und tanken
Kraft. Auf den Wegen in der eindrucksvollen Landschaft
begleiten uns Elemente der Stille, Korpertibungen, Im-
pulse und Lieder. Wir werden, wenn mdglich, den gan-
zen Tag in den Bergen unterwegs sein, ca. 4 Stunden
Gehzeit und Uber den Tag verteilt ca. 800 Hohenmeter.

Durch die Teilnahme an der Auszeit in den Bergen

= sorgen Sie fUr sich und erleben beim Gehen die
Schépfung um Sie herum,

= entdecken Sie Ihre Ressourcen und gehen achtsam
damit um,

= nehmen Sie die Erfahrungen in den Bergen mit ins
Tal und in den Alltag hinein.

Diese Fortbildung beginnt um 10.30 Uhr.

Datum 14.05.2024 bis 15.05.2024
(pro Tag 8 UE)
Ort Studienzentrum fur evangelische

Jugendarbeit in Josefstal e. V.
83727 Schliersee

Zielgruppe Padagogische Mitarbeitende

Referent*in Sabine Hammerbacher,
Religionspéadagogin, Geistliche
Begleiterin, Naturpadagogin
Kathrin Peis, Religionspadago-
gin (FH), Supervisorin & Coach
(DGSVY)

Anmeldeschluss  09.04.2024

Teilnahmegebuhr  flr Teilnehmende aus
Mitgliedseinrichtungen 250 €

fUr andere Teilnehmende 310 €

Ubernachtung/Friihstiick/Abendessen
optional. Bitte buchen Sie selbst im
Tagungshaus.

Kursnummer 24.5033

Diese Fortbildung wird als Modul R4 in der
Weiterbildung Religion und Glaube anerkannt.
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Religion und Glaube

Da ist Musik drin. Lieder und Impulse
zum Kinderkirchenlieder-Buch

Neu! Juchu — endlich gibt es neue Lieder fUr eine religi-
6se Erziehung im Elementarbereich! In dieser Fortbil-
dung singen und musizieren wir gemeinsam, und Sie
bekommen eine Vielzahl von Liedern flr sémtliche
Feste im Jahreskreis mit auf Ihren Weg. Zusétzlich
bekommen Sie Impulse in Form von Bodenbildern, wie
man die Lieder mit den Kindern im Alltag verwenden
und auf einfach Art und Weise einbringen kann. Freuen
Sie sich also auf einen schwungvollen und aktiven
Tag, und gehen Sie im Anschluss mit einem ,Korb*
voller Lieder und dazugehdriger Ideen zur Umsetzung
wieder nach Hause. Die Lieder werden alle aus dem
neuen Liederbuch "Immer und Uberall: Kinderkirchen-
lieder" der evangelischen Kirche entnommen.

Durch die Teilnahme an dieser Fortbildung

= gewinnen Sie an Sicherheit im Einsatz von Musik
und Bewegung in der Kita,

= erweitern Sie |hr Repertoire an Liedern flir die
(religionspadagogische) Praxis,

= entwickeln Sie weitere Ideen und Impulse zu den
Liedern.

Datum 08.07.2024 (8 UE)

Ort Caritas-Pirckheimer-Haus
90402 Nurnberg

Zielgruppe Padagogische Mitarbeitende

Johanna Jarzina,
Musikpadagogin, Erzieherin

Referent*in

Anmeldeschluss  13.05.2024

Teilnahmegebuhr  flr Teilnehmende aus
Mitgliedseinrichtungen 145 €

fUr andere Teilnehmende 175 €

Kursnummer 24.5028

Diese Fortbildung wird als Modul R4 in der
Weiterbildung Religion und Glaube anerkannt.

Seht, die Ostersonne lacht.
Ganzheitlich und sinnorientiert
Ostern im Blick

Neu! Die Kélte des Winters weicht der Kraft der Sonne,
die Erde bringt durch sie neues Leben hervor, die
Natur blUht auf, und die Sonne bekommt im Bild der
Ostersonne eine besondere Bedeutung ...

In dieser Fortbildung werden anschauliche Erzahl-
weisen, die uns durch die Fastenzeit auf Ostern hin
und wieder neu ins Leben fUhren, durch kreative
Bodenbildgestaltungen erlebbar. Wir wollen mit dem
Lebenselement Sonne und in unserer Daseinsfreude
anschaulich aufzeigen, wie Kinder heute in Beziehung
zu sich selbst, zum Mitmenschen, zur Schdpfung und
zu Gott finden kénnen. Diesen Themen begegnen wir
im Geist der ganzheitlich sinnorientierten Padagogik
(nach Franz Kett).

Durch die Teilnahme an der Fortbildung

= entwickeln Sie Ideen, um die Passions- und Oster-
zeit mit Kindern bewusst zu gestalten,

= entdecken Sie selbst die Osterbotschaft wieder neu,

= finden Sie Anregungen fUr eine ganzheitliche, sinno-
rientierte Religionsp&adagogik.

Datum 05.02.2024 (8 UE)

Ort Literaturhaus NUrnberg
90402 Nurnberg

Zielgruppe Padagogische Mitarbeitende

Johanna Jarzina,
Musikpadagogin, Erzieherin

Referent*in

Anmeldeschluss  056.01.2024

Teilnahmegebuhr  fir Teilnehmende aus
Mitgliedseinrichtungen 145 €

fur andere Teilnehmende 175 €

Kursnummer 24.5030

Diese Fortbildung wird als Modul R4 in der
Weiterbildung Religion und Glaube anerkannt.



Mit Hand, Herz und Verstand.
Erzahlwerkstatt biblische
Geschichten

Neu! Ein Schatz an vielfaltigen Lebens- und Glau-
benserfahrungen steckt in der Bibel. Da wird von
Menschen erzahlt, die sich streiten und verséhnen, die
Angst haben und mutig werden, die es wagen, neue
Wege zu gehen. Voller Spannung erleben Kinder bib-
lische Geschichten und bringen sich mit ihrer ganzen
Person ein. Wie gelingt es, Kinder dabei zu begleiten
und sich zugleich zwischen den unterschiedlichen Ein-
drticken und theologischen Fragen zurechtzufinden?
Die Fortbildung gibt Ihnen Handwerkszeug, sich mit
den Kindern auf biblische Geschichten einzulassen.
Unterschiedliche kreative und spielerische Zugange
er6ffnen vielfaltige Moglichkeiten, die Bibel neu fur sich
zu entdecken und fur die Kinder zu erschlieBen.

Durch die Teilnahme an der Fortbildung

= entwickeln Sie Ideen, um biblische Geschichten ins
Spiel zu bringen,

= erweitern Sie Ihr Methodenrepertoire, biblische Ge-
schichten mit Kindern zu entdecken,

= gewinnen Sie Sicherheit und Freude im Umgang mit
biblischen Geschichten.

Datum 02.07.2024 (8 UE)

Ort Caritas-Pirckheimer-Haus
90402 Nurnberg

Zielgruppe Padagogische Mitarbeitende

Dorothee Schneider, Dozentin
fur Religionsp&adagogik im
Elementarbereich, Pfarrerin

Referent*in

Anmeldeschluss  07.05.2024

Teilnahmegebuhr  fir Teilnehmende aus
Mitgliedseinrichtungen 145 €

fUr andere Teilnehmende 175 €

Kursnummer 24.5027

Diese Fortbildung wird als Modul R4 in der
Weiterbildung Religion und Glaube anerkannt.

8 Die Kleinen sind Gott nicht zu klein.

Religionspadagogik in der Krippe

Diese Fortbildung schenkt Krippenkindern und ihren
BedUrfnissen volle Aufmerksamkeit. Immer wieder
fragen Kitapadagog-innen, welche religionspadago-
gischen Angebote fur Krippenkinder geeignet sind. In
welcher Weise kann man ihnen von Jesus erzahlen?
Welche religidsen Rituale sind im Alltag sinnvoll? Sollen
die ganz Kleinen an den Andachten teilnehmen?
Welche Kinderbibeln eignen sich? Diesen Fragen
gehen wir in der Fortbildung nach. Wir werden ein-
fache Lieder, Handlungen und Gestaltungsideen fur
den Tagesablauf, den Jahreskreis und das Kirchen-
jahr erproben und reflektieren, und wir sehen hin, wie
schon kleine Kinder immer wieder Glauben in ihr Spiel
bringen. So entdecken auch wir Religionspadagogik
mit allen Sinnen — spielerisch, frohlich und kreativ.

Durch die Teilnahme an der Fortbildung

= starken Sie Ihre Mdglichkeiten, Kinder in ihnrem
Glauben zu begleiten,

= sind Sie daflr sensibilisiert, wie Sie mit Eltern Uber
die Entdeckungswege der Kinder ins Gesprach
kommen,

= erfahren Sie eine Bereichung lhrer eigenen religions-
padagogischen Praxis.

Datum 01.07.2024 (8 UE)

Ort Caritas-Pirckheimer-Haus
90402 Nurnberg

Zielgruppe Padagogische Mitarbeitende

Dorothee Schneider, Dozentin
fur Religionsp&adagogik im
Elementarbereich, Pfarrerin

Referent*in

Anmeldeschluss  06.05.2024

Teilnahmegebuhr  fir Teilnehmende aus
Mitgliedseinrichtungen 145 €

fUr andere Teilnehmende 175 €

Kursnummer 24.5009

Diese Fortbildung wird als Modul R4 in der
Weiterbildung Religion und Glaube anerkannt.
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Religion und Glaube

Ist Opa jetzt im Himmel? Wenn
Kinder nach dem Tod fragen ...

... dann ist es wichtig, diesen Fragen nicht auszu-
weichen, selbst wenn wir nicht auf alle Fragen eine
Antwort wissen. Die Fortbildung setzt an, wo Kinder
auf ganz nattrliche Weise dem Tod begegnen und
Uber den Tod nachdenken. Der Jahreskreis, die Natur,
das Finden einer Feder, der Besuch eines Friedhofs
kénnen fur Kinder Anst6Be dazu sein. Es ist gut, wenn
Kinder erste Erfahrungen sammeln, noch bevor sie

in Situationen mit dem Tod umgehen mussen, die sie
personlich betreffen. Wie Kinder Tod verstehen, wie
sie trauern, wie wir Kinder in der Trauerarbeit begleiten
koénnen — diesen und weiteren Fragen gehen wir in der
Fortbildung nach.

Durch die Teilnahme an der Fortbildung

= werden Sie ermutigt, sich dem Thema Tod zu
stellen,

= finden Sie konkrete Hinweise, um in der Kita
behutsam mit Tod und Trauer umzugehen.

Die Fortbildung ist auf Kindergarten und Hort ausge-
richtet. Aber auch Mitarbeiterinnen in der Krippe kon-
nen sie gewinnbringend besuchen, wenn die Inhalte
auf die Krippensituation Ubertragen werden.

Datum 17.06.2024 (8 UE)

Ort Burkardushaus, Tagungszentrum
am Dom, 97070 Wirzburg

Zielgruppe Padagogische Mitarbeitende

Referent*in Susanne Menzke, Pfarrerin,

Religidse Bildung evKITA

Anmeldeschluss  25.03.2024

Teilnahmegebuhr  flr Teilnehmende aus
Mitgliedseinrichtungen 145 €

fUr andere Teilnehmende 175 €

Kursnummer 24.5010

Diese Fortbildung wird als Modul R4 in der
Weiterbildung Religion und Glaube anerkannt.

Wo Glaube und Kirche ins Spiel
kommen. Handwerkszeug fUr die
kirchliche Begleitung einer Kita

,Den Glauben ins Spiel bringen” oder wahrnehmen,
w0 Glaube und Kirche ins Spiel kommen* — darum
geht es in der theologischen Begleitung einer Kita.
Dazu braucht es Interesse, Kreativitat, religionspa-
dagogisches Wissen, Zusammenarbeit mit den am
Bildungsprozess beteiligten Personen ...

Die Fortbildung will fir die Chancen der kirchlichen Be-
gleitung einer Kita sensibilisieren, Fragestellungen der
religidsen und interreligidsen Bildung und Erziehung in
der Kita aufgreifen und Grundlagen der Religionspad-
agogik mit kleinen Kindern fUr die praktische Arbeit in
Seelsorge und Religionspadagogik fruchtbar machen.
Religionspéadagogische Fragestellungen und Kon-
zeptionsentwicklung sind dabei ebenso im Blick wie
seelsorgerliche Situationen und das Zusammenspiel
von Kita und Gemeinde.

Durch die Teilnahme an der Fortbildung erweitern Sie Ihr
Handwerkszeug

= fUr religionspadagogische Impulse in Kitas,

m zur Stérkung eines evangelischen Profils der Kita,

= zur kirchlichen und seelsorgerlichen Begleitung einer
Kita,

zur Gestaltung des Miteinanders von Kirche und Kita.

Datum 19.09.2024 bis 20.09.2024
(pro Tag 8 UE)
Ort Caritas-Pirckheimer-Haus

90402 Nurnberg

Zielgruppe Theologische Begleiter*innen
einer Kita
Referent*in Susanne Menzke, Pfarrerin,

Religitse Bildung evKITA

Anmeldeschluss  25.07.2024

Teilnahmegebuhr  fr Teilnehmende aus
Mitgliedseinrichtungen 290 €

fUr andere Teilnehmende 350 €

Ubernachtung/Friihstiick/Abendessen
optional. Bitte buchen Sie selbst im
Tagungshaus.

Kursnummer 24.5016

Diese Fortbildung wird als Modul R4 in der
Weiterbildung Religion und Glaube anerkannt.



I Gott geht mit. Das Ende des

Kitajahrs gottesdienstlich gestalten

In Kooperation mit dem Gottesdienst-Institut NUrnberg

Der Abschluss eines Kindergartenjahrs bringt Abschie-
de und viele Erwartungen und Aufregungen mit sich.
Deshalb ist es gut, diese Zeit mit und fur die Kinder
(und ihre Eltern) bewusst und sensibel zu gestalten

— mit einem gottesdienstlichen Angebot, das Kinder
(und Eltern) anspricht, ermutigt und stérkt. Dieser Spur
gehen wir nach: Was beschéftigt Kinder (und Eltern) in
dieser wichtigen Lebensphase? Welche Rituale, Lie-
der, Geschichten bieten sich an? Welche Gottesdienst-
modelle passen zu unserer Kita? Was ist im Blick auf
die Kinder unterschiedlicher Religionszugehdrigkeit zu
bedenken? Wie kénnen Verkindigung und Segnung
kindgeman gestaltet werden?

Durch die Teilnahme an der Fortbildung

= sind Sie sensibilisiert fur die Gefuhle und BedUrfnis-
se von Kindern und Eltern,

= lernen Sie einen reflektierten Umgang mit unter-
schiedlichen Gottesdienstmodellen kennen,

= erfahren Sie Anregungen zur Gestaltung eines kind-
geméaBen (Segnungs-)Gottesdiensts.

Datum 02.05.2024 (8 UE)

Ort Gottesdienst-Institut der
Evang.-Luth. Kirche in Bayern
90461 NUrnberg

Zielgruppe Padagogische Mitarbeitende,
theologische Begleiter*innen einer
Kita

Referent”in Susanne Menzke, Pfarrerin,

Religidse Bildung evKITA

Jens Uhlendorf, Pfarrer, Biblio-
dramatiker, Trainer fr Bibliolog,
Trainer fUr liturgische Prasenz

Anmeldeschluss  01.03.2024

Teilnahmegebuthr  fir alle Teilnehmenden 60 €

Kursnummer 24.5013

Diese Fortbildung wird als Modul R4 in der
Weiterbildung Religion und Glaube anerkannt.

Daflir haben wir keine Zeit!?

Moglichkeiten religidser Bildung
im Hort

Wer kennt das nicht — fest eingefahrene Routinen, die
wenig Zeit fUr zusatzliche Bildungsangebote lassen.
~Voher sollen wir noch die Zeit nehmen fUr religitse
Bildung?“ Diese Frage haben Sie sich vielleicht auch
schon einmal gestellt. Religiése Bildung in evange-
lischen Kindertageseinrichtungen ist vom Kind her
gedacht. Im Zentrum stehen die unterschiedlichen
Lebenswelten, Interessen, Erfahrungen und Fragen,
die Kinder — auch in religidser Hinsicht — mitbringen.

Durch die Teilnahme an der Fortbildung

= lernen Sie Rituale und Besonderheiten religidser
Bildung im Hort kennen,

= gewinnen Sie Sicherheit bei religidsen Frage-
stellungen,

m erfahren Sie Moglichkeiten der alltagsintegrierten
religidsen Bildung im Hort,

= gewinnen Sie Einblicke, ein christliches Profil zu be-

wahren und dennoch allen Kindern mit inrer eigenen

Religiositat gerecht zu werden,
= reflektieren Sie angewandte Methoden.

Datum 11.04.2024 und 16.05.2024
(pro Tag 4 UE vormittags)
Zielgruppe Padagogische Mitarbeitende

Daniela Wehner,
Fachberaterin evKITA,
Kindheitsp&dagogin B. A,
Erzieherin

Referent*in

Anmeldeschluss  11.03.2024

Teilnahmegebuhr  fir Teilnehmende aus
Mitgliedseinrichtungen 125 €

fUr andere Teilnehmende 155 €

Kursnummer 24.5025

Diese Fortbildung wird als Modul R4 und als Modul S4
@ in den entsprechenden Weiterbildungen anerkannt.
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Religion und Glaube

Mein Gott — dein Gott — kein Gott.
Interreligidse Bildung in der Kita

Neu! So vielfaltig die Kinder in unseren Kitas sind, so
vielfaltig sind auch die religibsen Haltungen, die sie
aus ihren Familien mitbringen. Wollen wir Kinder in
ihrer religidsen Entwicklung begleiten, kommen wir
selbst ins Fragen Uber Religionen, Glaube und Wert-
vorstellungen. So bietet dieser Fortbildungstag die
Mdglichkeit, eigene Fragen und Erfahrungen auszutau-
schen und Perspektiven unterschiedlicher Religionen
wahrzunehmen. Anhand von Ansétzen religionssen-
sibler und interreligidser Bildungsarbeit richten wir
den Blick auf die Kinder und unsere padagogische
Praxis. In dieser Fortbildung nutzen wir Erfanhrungen
und Kenntnisse aus der Begegnung von Christ*innen
und Muslim*innen und kommen beim Besuch einer
Moschee miteinander ins Gesprach.

Durch die Teilnahme an der Fortbildung

= entwickeln Sie Ideen fir die interreligidse Bildung in
der Kita,

= starken Sie ein respektvolles Miteinander in Vielfalt,

= gewinnen Sie an Sicherheit bei religidsen Fragestel-
lungen und erweitern lhre interreligidsen Kompeten-
zen.

Datum 22.04.2024 (8 UE)

Ort Ausbildungshotel St. Theresia
80637 Munchen

Zielgruppe Padagogische Mitarbeitende

Susanne Menzke, Pfarrerin,
Religidse Bildung evKITA

Referent*in

Anmeldeschluss  18.04.2024

Teilnahmegebuhr  fir Teilnehmende aus
Mitgliedseinrichtungen 145 €

fUr andere Teilnehmende 175 €

Kursnummer 24.5035

Diese Fortbildung wird als Modul R4 und als Modul S4
@ in den entsprechenden Weiterbildungen anerkannt.

Evangelische Kita leiten und gestalten.
Chancen, Herausforderungen und
evangelische Perspektiven

Neu! Evangelische Kitas sind ein groBer Schatz sowohl
fur Kinder und ihre Familien als auch fur die Gesell-
schaft und unsere Kirche. Dazu leisten Leitungen
einen erheblichen Beitrag. Wir fragen danach, was

es bedeutet, eine evangelische Kita zu leiten, was Sie
dabei als wertvoll wahrnehmen und was Sie stérkt,
aber auch was Sie als Herausforderung erleben. Wir
denken miteinander nach, welche unterschiedlichen
evangelischen Perspektiven fir das Handeln in einer
evangelischen Kita leitend sein kdnnen und wie Ihre
Kita als evangelische Kita Gestalt gewinnt. So nehmen
wir in dieser Fortbildung die Herausforderungen und
Chancen der Leitung einer evangelischen Einrichtung
in den Blick, in der Kinder und Familien innerhalb der
Kitagemeinschaft von Menschen unterschiedlicher Re-
ligionen und Weltanschauungen christlichem Glauben
begegnen.

Durch die Teilnahme an der Fortbildung

= finden Sie Anregungen fUr die inhaltliche Profilierung
der Arbeit in der evangelischen Kita,

= reflektieren Sie Ihre Rolle als Leitung einer evangeli-
schen Kita,

= erfahren Sie Starkung und Ermutigung dazu, evan-
gelische Perspektiven und christliche Anliegen in
lhre Arbeit einflieBen zu lassen.

Datum 16.04.2024 (8 UE)

Ort Caritas-Pirckheimer-Haus
90402 Nurnberg

Zielgruppe Leitungen,
stellvertretende Leitungen
Referent*in Susanne Menzke, Pfarrerin,

Religitse Bildung evKITA

Anmeldeschluss  20.02.2024

Teilnahmegebuhr  fr Teilnehmende aus
Mitgliedseinrichtungen 145 €

fUr andere Teilnehmende 175 €

Kursnummer 24.5029

Diese Fortbildung wird als Modul R4 in der
Weiterbildung Religion und Glaube anerkannt



I Bibel-Schatz-Suche. Mit Kindern
das Bibel Museum Bayern entdecken

Neu! Die Bibel ist voller lebenswichtiger Geschichten —
doch sind alle Geschichten fiir Kinder geeignet? Was
kdénnen wir Kindern zumuten, und wie veranschaulicht
man flr Kinder die Geschichten in ihrem zeitlichen
Kontext? Nach dem Entdecken des eigenen Zugangs
zu dem modernen, vielseitigen und lebensnahen
Museum wird das padagogische Konzept des Muse-
ums vorgestellt, besonders das Angebot ,Narrativ und
Kreativ! Spurensuche mit biblischen Geschichten®. In
diesem Format werden Bibelgeschichten erzahlt und
anschlieBend die Zusammenhange zu einzelnen Ob-
jekten, unter Anleitung, selbst entdeckt. Diese Erfah-
rung ermaéglicht es Ihnen, flr die eigene Arbeit kleine
Projekte zu erarbeiten, die schnell und leicht nach dem
gleichen Prinzip umzusetzen sind.

Durch die Teilnahme an der Fortbildung

= entdecken Sie einen auBergewohnlichen und sinn-
vollen Ausflugsort,

= entwickeln Sie ein Gespur, warum fUr Kinder Ge-
schichten und Objekte zusammengehdren,

= erweitern Sie lhre eigene Erzahlpraxis.

Die Arbeit ist fur altere Kinder in der Kita und Hortkin-
der geeignet.

Datum 10.06.2024 (8 UE)

Ort Bibelerlebnis-Haus
90402 Nirnberg

Zielgruppe Padagogische Mitarbeitende

Referent”in Astrid Seichter, Religions-
padagogin, Padagogische Leitung
Bibelzentrum Bayern

Anmeldeschluss  10.05.2024

Teilnahmegebuhr  fir Teilnehmende aus
Mitgliedseinrichtungen 125 €

fUr andere Teilnehmende 155 €

Kursnummer 24.5034

Diese Fortbildung wird als Modul R4 und als Modul S4
@ in den entsprechenden Weiterbildungen anerkannt.
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8 Weiterbildung fur die Arbeit mit Kindern in den ersten 3 Lebensjahren

36

Die zehntégige Weiterbildung bereitet Sie mit acht
ausgewahlten Schwerpunkten auf die hdchst anspruchs-
volle Tétigkeit mit Kindern bis zu drei Jahren vor und
schlieBt mit dem Zertifikat zur*zum ,Fachpadagog*in fur
die Arbeit mit Kindern von 0 bis 3 Jahren® ab. Alle
Themenbereiche werden im Hinblick auf das Bild des
kompetenten Kinds, die Rolle und Haltung als
Fachpadagog®in, eine inklusive Padagogik und die
Religionspadagogik gestaltet.

= Sorgsame und achtsame Pflege: Grundlage fUr einen
gelingenden Bildungsprozess

= Bedeutung fruhkindlicher Bindung: theoretische
Grundlagen sowie Beziehungsgestaltung durch
feinfUhlige Interaktion

= Transitionen: Gestaltung des Eingewdhnungsprozesses
und seine Bedeutung fur die Aneignung des Weltver-
standnisses

= Padagogische Arbeit konkret — Kinder starken, Kommu-
nikation férdern, aktives Lernen unterstitzen: altersge-
maBe Spiel- und Entwicklungsanregungen, der Raum
und seine Bedeutung fur die Entwicklung der Kinder

= Bildungs- und Erziehungspartnerschaft lebendig
gestalten: das Kind im Mittelpunkt des Systems Familie
und Kindertageseinrichtung

= Beobachtung und Dokumentation als Basis padagogi-
schen Handelns

= Erkenntnisse der Entwicklungspsychologie und
frihkindliche Hirnforschung: Entwicklungsthemen und
Bedurfnisse der Kinder erkennen, verstehen und
nutzen

= Resilienz: Kinder in ihrer Entwicklung zur Bewaltigung
von Krisen starken

Durch die Teilnahme an der Weiterbildung

= reflektieren Sie die institutionelle Friihpadagogik und
dazugehdrige Themenbereiche auf Grundlage lhrer
eigenen Biografie,

= entwickeln Sie ein professionelles Rollenverstandnis als
Frihp&dagog*in und leiten daraus ein fur die Kinder
unterstltzendes padagogisches Handeln ab,

m kennen Sie die wesentlichen theoretischen Grundla